Zarzgdzenie Nr 0050.16.2024
Wojta Gminy Lukéw
z dnia 22 kwietnia 2024 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Ks. Tadeusza Adama Leszczynskiego w Aleksandrowie

Na podstawie art. 30 ust. 11 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U.z202371. poz. 40 z pézn. zm.), art. 63 ust. 1 110 iart. 29 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U.z 2023 r. poz. 900 z p6ézn. zm.) oraz §1 ust. 11 2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej
szkoly ponadpodstawowej Iub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U.z 2021 r. poz. 1428) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtaszam konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora szkotly
Podstawowej im. Ks. Tadeusza Adama Leszczynskiego w Aleksandrowie, Aleksandréw 51, 21-400
Lukow.

2. Tres¢ ogloszenia o konkursie zawarta jest w Zatgczniku Nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

§ 2. Postgpowanie konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie z zasadami okreslonymi
w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U.z 2021 r. poz. 1428).

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam dyrektorowi Gminnego Zespolu O$wiatowego
w Lukowie.

§ 4. 1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogloszeniu na stronie
internetowej http://www.lukow.ug.cov.pl oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy
Lukow.

2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 0050.16.2024
Woéjta Gminy Lukow z dnia 22 kwietnia 2024 r.

WOJT GMINY LUKOW
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Ks. Tadeusza Adama Leszczynskiego w Aleksandrowie

1. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w § 1 lub § 2
lub § 6 lub § 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze, w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2023 1. poz. 2578).

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt. 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz.U.z2021 r. poz. 1428), oferty oséb przystepujacych do konkursu
powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju szkoty
podpisane przez kandydata;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo,

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

a) imie¢ (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt. 2, §wiadectwa pracy, zaswiadczenia
o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatami kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, wtym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego
stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa
ukoficzenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa ukoficzenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

6) w przypadku cudzoziemca — po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie:

a) dokumentu potwierdzajgcego znajomos$é jezyka polskiego, oktérym mowa w ustawie
z 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672 z pézn. zm.), lub

b) dyplomu ukoniczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

¢) dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysieglego jezyka
polskiego;



7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢é z oryginatem kopie¢ zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
Iub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem S$rodkami publicznymi, oktorym mowa wart. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy
z 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finans6w publicznych
(Dz. U.z 2024 r. poz. 104);

11) oswiadczenie o dopelnieniu obowigzku, oktorym mowa wart. 7 ust.1 i3austawy
z 18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenistwa
pafistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2024 1. poz. 273) - w przypadku
kandydata urodzonego przed dniem 1.08.1972 r.;

12) pos$wiadczona przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopie karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie  karany karg dyscyplinarna, oktorej mowa wart. 76 ust. 1 ustawy
2.26 stycznial982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.z2023r. poz. 984 z pézn. zm.) lub kara
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z pdzn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017
r. poz. 2183 z p6Zn. zm.);

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych;

16) ponadto kandydat powinien ztozy¢ o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzula informacyjng
RODO, ktora stanowi zalagcznik do niniejszego ogloszenia.

3. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem
zwrotnym, numerem telefonu i adresem mailowym oraz dopiskiem: ,Konkurs na kandydata
na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Ks. Tadeusza Adama Leszczynskiego
w Aleksandrowie”, w terminie do dnia 8 maja 2024 r., do godz. 15.30 na adres: Urzad Gminy
Eukoéw, ul. Swiderska 12, 21-00 Lukow, pok. 26 (sekretariat), tel. (25) 798 24 39. W przypadku
przestania oferty listem poleconym liczy si¢ data doreczenia przesytki do sekretariatu Urzedu
Gminy Lukdéw.

4. Informacja o ogloszonym konkursie zamieszczona bedzie na:

1) stronie internetowej Urzgdu Gminy Lukow - hitp:/www.lukow.ug.cov.pl;

2) Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Lukéw: hitps:/uglukow.bi p.lubelskie.pl
— Konkursy na wolne stanowiska — Ogloszenia o konkursach;



3) tablicy ogtoszet w siedzibie Urzedu Gminy Eukéw, ul. Swiderska 12, 21-400 Lukow.

4) tablicy ogloszen Szkoly Podstawowej im. Ks. Tadeusza Adama Leszczyfiskiego
w Aleksandrowie, Aleksandrow 51, 21-400 Lukow.

5. Dopuszcza si¢ skladanie ofert w postaci elektronicznej. Oferta sktadana w postaci
elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem
potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentow
wymaganych, jako zalgczniki do oferty.

6. Na zadanie Wojta Gminy kandydat obowigzany jest przedstawi¢ oryginaty dokumentéw,
o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 4-7, 12 i 13 ogloszenia. Ponadto przed przystapieniem do rozmowy
z kandydatem dopuszczonym do postgpowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadaé
przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajgcego
jego tozsamo$¢ oraz posiadane obywatelstwo.

7. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wojta Gminy Eukow.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni indywidualnie.

8. Dodatkowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢é w Gminnym Zespole
Oswiatowym w Lukowie, ul. Swiderska 12, pokdj nr 45, tel. 25 798 24 40.
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Zalacznik Nr 1 do ogloszenia
o konkursie na kandydata na stanowiska dyrektora Szkoty Podstawowej w Aleksandrowie

] KLAUZULA INFORMACYJNA RODO:
SZCZEGOLOWE INFORMACJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH
OSOBOWYCH PRZEZ WOJTA GMINY LUKOW

Niniejsza informacja wynika z obowigzkéw okreslonych w art. 13 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - ogélne rozporzadzenie o ochronie danych (Dziennik
Urzedowy Unii Europejskiej z dnia 14 maja 2016 r. L 119/1):

1. Administrator Danych Osobowych.

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Wojt Gminy Lukoéw, z siedzibg w Lukowie,
ul. Swiderska 12.

2. Inspektor Ochrony Danych Osobowych.

Wyznaczono Inspektora Ochrony Danych, z ktéorym moze si¢ Pan/Pani kontaktowaé
we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania
z przystugujacych praw zwiazanych z przetwarzaniem danych, w nastepujacy sposob:

— listownie na adres: ul. Swiderska 12, 21-400 Eukéw,

— przez e-mail: iod@lukow.ug.gov.pl

— telefonicznie: (25) 798 24 39.
3. Cele przetwarzania Pana/Pani danych osobowych.

1) Administrator bedzie przetwarza¢ Pana/Pani dane osobowe w celu przeprowadzenia
postepowania konkursowego na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Ks. Tadeusza
Adama Leszczynskiego w Aleksandrowie;

2) mozliwe jest przetwarzanie Pana/Pani danych w zwigzku z realizacjg zadah wynikajacych
z dostgpu do informacji publiczne;.

4. Podstawa prawna przetwarzania Pana/Pani danych osobowych.

Pana/Pani dane osobowe beda przetwarzane, poniewaz jest to niezbedne do wypekienia
obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze, wynikajgcego z art. 6 ust. 1 lit. b i lit. ¢ RODO
oraz art. 63 ust. 10 ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. - Prawo os$wiatowe (Dz. U.z2023r.
poz. 900 z p6zn. zm.) oraz § 1 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia
2017r. wsprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej Iub publicznej placdéwki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428 z p6zn. zm.).

Administrator w celu realizacji procesu naboru bedzie przetwarzal takze inne dane
niewynikajace z przepisow prawa, jezeli wyrazi Pan/Pani na to zgode (np. nr telefonu, adres poczty
elektroniczne;j).

S. Informacja o wymogu podania danych wynikajgcych bezposrednio z przepisow prawa.

Podanie danych ma charakter obligatoryjny.



6. Konsekwencje niepodania danych osobowych.

1) niepodanie danych obligatoryjnych w dokumentach aplikacyjnych skutkuje niemoznoscia
realizacji procesu naboru;

2) zaniechanie podania danych przetwarzanych na podstawie Pana/Pani zgody skutkuje
utrudnieniami w zakresie mozliwo$ci wykonania obowigzk6w podczas realizacji naboru.

7. Odbiorcy danych kandydata.

Pana/Pani dane osobowe mogg by¢ udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw
danych osobowych, ktérymi mogg by¢:

1) podmioty upowaznione do odbioru Pana/Pani danych osobowych na podstawie odpowiednich
przepisdw prawa;

2) podmioty, ktére przetwarzajg Pana/Pani dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie
zawartej umowy powierzenia danych osobowych (podmioty przetwarzajace).

8. Przekazywanie danych osobowych do panstw trzecich lub organizacji
miedzynarodowych.

Pana/Pani dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego 1 organizacji
miedzynarodowe;j.

9. Okres przechowywania Pana/Pani danych osobowych.

Pana/Pani dane osobowe beda przechowywane do czasu zakonczenia postepowania
konkursowego na stanowisko Szkoty Podstawowej im. Ks. Tadeusza Adama Leszczynskiego
w Aleksandrowie takze przez okres 2 miesigcy po zakonczeniu konkursu. W przypadku,
gdy w wyniku konkursu nie zostanie Pan/Pani wytoniony/a jako kandydat na stanowisko dyrektora,
Pana/Pani dane po uplywie 2 miesiecy zostang zniszczone, a w przypadku, gdy zostanie Pan/Pani
kandydatem i =zostanie powierzone Panu/Pani stanowisko dyrektora dane osobowe beda
przetwarzane i przechowywane przez okres wynikajacy z odrebnych przepiséw prawa odnoszacych
si¢ do archiwizacji dokumentéw w organach administracji publiczne;.

10. Pana/Pani prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych.
1) prawo dostepu do swoich danych osobowych;
2) prawo zadania sprostowania swoich danych osobowych;

3) prawo Zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych.

Aby skorzysta¢ z powyzszych praw, nalezy skontaktowaé si¢ z administratorem danych
osobowych lub inspektorem ochrony danych (dane kontaktowe w pkt. 1 i 2 powyzej).
Ma Pan/Pani prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego si¢ ochrong danych
osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.



